
Приложение к приказу  

 МБУ ДО «Краснотурьинская ДМШ № 1» 

 от 11.03.2021 № 28-О 

«Об утверждении плана работ по противодействию коррупции» 

 

План работы по противодействию коррупции в  

МБУ ДО «Краснотурьинская детская музыкальная школа № 1»  

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственные исполнители Срок выполнения 

1 2 3 4 

1. Модернизация нормативно-правовой базы 

деятельности школы, в целях совершенствования единых 

требований к обучающимся, родителям 

(законным представителям) и работникам 

Школы. Актуализация нормативно-правовой базы 

необходимой для реализации законодательства Российской 

Федерации о противодействие коррупции 

Директор  

зам. директора по УВР 

по мере необходимости 

2. Размещение на официальном сайте www.zakupki.gov.ru  

планов-графиков размещения заказов и вносимых в них 

изменений. Соблюдения требований, установленных 

Федеральным законом № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

Контрактный управляющий, 

Начальник хозяйственного отдела,  

постоянно 

3. Заседание комиссии по противодействию коррупции Утвержденная комиссия 1 раз в квартал 

4. Осуществление сохранности имущества, эффективное и 

целевое  расходованием бюджетных средств 

Директор Школы постоянно 

5. Представление директором школы в МО «Управление 

культуры городского округа Краснотурьинск» сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера 

Директор Школы апрель текущего года 

6. Проведение анкетирования по повышению качества услуг и 

вопросам коррупции: открытость и доступность информации 

Директор Школы 1 раз в год 

http://www.zakupki.gov.ru/


 

 

об учреждении, комфортность условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, доступность 

образовательной деятельности для инвалидов, 

доброжелательность, вежливость работников Школы, 

удовлетворенность условиями осуществления 

образовательной деятельности. Размещение результатов на 

официальном сайте Школы. 

7. Обеспечение соблюдения правил приема, перевода, 

отчисления учащихся и увольнения преподавателей 

Директор Школы постоянно 

8. Размещение в доступном месте книги жалоб и предложений 

по оказанию дополнительных образовательных х услуг 

Зам. директора по УВР Постоянно  

9. Рассмотрение обращений  со стороны родителей учащихся. 

Анализ обращений граждан на предмет наличия в них 

информации о фактах коррупции 

Члены антикоррупционной комиссии по мере проведения 

заседаний 

10. Информирование родительской общественности о 

расходовании средств, поступивших в качестве 

добровольных пожертвований на родительских собрания и 

собраниях коллектива школы 

Директор Школы 1 раз в год 

 

11. Размещение на официальном сайте МБУ ДО 

«Краснотурьинская ДМШ № 1» и информационном стенде 

школы нормативно-правовых актов Школы и материалов 

антикоррупционной пропаганды и контактов для сообщений 

о факте коррупции 

Члены антикоррупционной комиссии постоянно 

12. Представление директором школы в МО «Управление 

культуры городского округа Краснотурьинск» отчёта об 

исполнении Плана работы по противодействию коррупции 

Директор Школы 1 раз в год 

 

 

Директор МБУ ДО «Краснотурьинская ДМШ № 1»                                                                                                                                      С. М. Шотт 


